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REGULAMENTO DO COMPONENTE CURRICULAR TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO DO CURSO DE GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O componente curricular Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do
Curso de graduacdo em Servigo Social da Universidade Estadual de Maringa (UEM) -
Campus Regional do Vale do Ivai (CRV) rege-se por este regulamento e pelas normas
vigentes da universidade.

Paragrafo Unico 1° A carga horaria do componente curricular TCC, estabelecida
no projeto pedagogico do curso de Servico Social, deve ser cumprida como condi¢édo para
integralizagao do curso.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° O TCC constitui-se em momento de sintese e expresséo da totalidade da
formacao profissional, em que o/a académico/a sistematiza o conhecimento resultante de
um processo investigativo, originario de uma indagacdo tedrica-cientifica,
preferencialmente gerada a partir da vivéncia do estagio, no decorrer do curso.

§ 1° E permitido ao/a académico/a realizar no TCC processo investigativo ndo
inerente a sua experiéncia de estagio, desde que este tenha como objeto temas vinculados
a componentes curriculares do curso.

§ 2° Quando o processo investigativo resultar de indagacao tedrica-cientifica
originaria da experiéncia de estagio, o processo de sistematizacdo deve apresentar 0s
elementos do trabalho profissional em sua dimensdes tedrico-metodoldgica, técnico-
operativa e ético-politica.

Art. 3° A investigacao prevista no TCC é realizada em conformidade com o rigor
metodoldgico e cientifico, com a finalidade de organizar e contribuir para a ciéncia, a
sistematizacdo e aprofundamento de temas pertinentes ao Servigo Social, 0os quais sao
restritos as seguintes modalidades:

I.  relato critico-reflexivo de praticas sociais vinculadas ou ndo ao processo de
atuacao profissional,

Il. proposta de implantagéo e/ou intervengdo no ambito do Servi¢o Social;

lll. estudo das politicas sociais em vigor;

IV. reflexdes acerca das expressfes da Questao Social.

Paragrafo Unico: Os projetos de TCC que contardo com levantamento de dados junto
a seres humanos (por meio de entrevistas, aplicacdo de questionario, etc), deverao ser
submetidos ao Comité de Etica da Universidade Estadual de Maringa (UEM), conforme previsto



na Resolugéo 510/2016 (Artigo 1, inciso I) do Conselho Nacional de Saude.

Art. 4° Sao os objetivos do TCC:

|.  oportunizar ao/a académico/a a iniciacdo a pesquisa, por meio da
elaboracao e desenvolvimento de projeto investigativo, de forma a aprimorar
0 pensamento critico reflexivo, ampliar o dominio conceitual e aprofundar o
conhecimento na éarea;

Il. propiciar aos/as académicos/as do curso a sistematizacdo dos
conhecimentos resultantes do processo investigativo e dos demais
conhecimentos aquiridos no decorrer do curso;

[ll. contribuir para a reflexdo e aprofundamento de temas relacionados a pratica
profissional e a realidade social;

IV. subsidiar o processo de ensino, contribuindo com o conhecimento produzido
na realimentacédo dos contetdos programaticos das disciplinas integrantes
do curriculo;

V. propiciar o estimulo a producéo e divulgacéao cientifica.

CAPITULO Il
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 5° A elaboracdo do TCC é realizada na 42 série do curso, individualmente,
e compreende conteudos tedrico-praticos, em conformidade com os padrfes e exigéncias
metodoldgicas académico-cientificas.

Paragrafo Unico: Caso o quadro docente esteja incompleto, a elaboracéo do
TCC poderéa ocorrer em duplas, mediante autorizacdo da Coordenacgéo de TCC.

Art. 6° O TCC é composto de:

|. Elaboracao de Projeto;

Il. Elaboracdo da Monografia;

lll. Apresentagao da Monografia perante Banca Examinadora.

8§ 1° O desenvolvimento das atividades do TCC ocorre sob a orientacdo de
professor/a designado/a e em conformidade com o presente regulamento.

§ 2° O Cronograma para o desenvolvimento das atividades é proposto pela
Coordenacédo do TCC e aprovado pelo Colegiado do Curso de Servigo Social.

Art. 7° O Projeto e a versao final da Monografia devem ser entregues ao/a
professor/a orientador/a até a data estabelecida no Cronograma.

Paragrafo Unico. Caso o/a orientador/a nido autorize a submissdo da
Monografia para avaliagdo pela Banca Examinadora, o/a académico/a podera solicitar a
Coordenacédo do TCC a composi¢cdo de Banca e avaliacdo, assumindo integralmente a
responsabilidade pelo trabalho apresentado e pelas consequéncias resultantes.

Art. 8° A apresentacdo da Monografia a Banca Examinadora deve ocorrer no
periodo estabelecido no Cronograma.



Art. 9° Cabe ao/a professor/a orientador/a avaliar e referendar os projetos
preliminares apresentados pelos/as académicos/as, e a Coordenacao do TCC homologa-
los.

[N

Paragrafo Unico. ApOs a avaliacdo do Projeto, a mudanca de tema somente
permitida mediante a apresentacédo de novo projeto, atendendo aos seguintes requisitos:
|. a proposta de mudanca deve ocorrer dentro de um prazo nao superior a
qguinze dias, contados a partir da aprovacéo do Projeto preliminar;
II. haver a aprova¢édo do novo projeto pelo/a professor/a orientador/a.

Art. 10. A Monografia deve ser elaborada segundo as Normas da ABNT,
conforme estrutura prevista no Anexo | do presente regulamento, e conter, no minimo, 40
(quarenta) paginas de elementos textuais.

Paragrafo Unico. Desconsidera-se para o cOmputo de paginas aquelas
referentes a capa, folha de rosto, agradecimentos, sumario, ilustracfes, anexos e
referéncias.

Art. 11. A versdo escrita da Monografia deve ser encaminhada pelo/a
académico/a, em 3 (trés) cdpias impressas encadernadas em espiral a Coordenacéo de
TCC, para que esta as encaminhe para os/as professores/as indicados/as para a
composicdo da Banca Examinadora.

CAPITULOIV
DA APRESENTAGAO DA MONOGRAFIA

Art. 12. A apresentagdo oral da Monografia é realizada pelo/a académico/a
perante Banca Examinadora, a qual pode argui-lo.

§ 1° O tempo de apresentacao oral do/a académico/a é de até 20 (vinte) minutos.

§ 2° O tempo para a apresentagdo oral, arguicdo por parte da Banca e a
publicacdo da nota final ndo deve ultrapassar o limite de 1h30min.

§ 3° A apresentacao tera carater publico.

§ 4° A forma de apresentagdo oral bem como a utilizacdo ou ndo de recursos
audiovisuais fica a critério do/a académico/a e do/a professor/a orientador/a, ndo tendo o
uso de tais recursos implicacdes no acréscimo ou decréscimo de notas.

8 5° A avaliagdo da Monografia pela Banca Examinadora compreende a
apreciagdo do trabalho escrito e da apresentagdo oral, cujo conceito final sera calculado
nos termos do 8§ 1° do Artigo 17.

Art. 13. A elaboracdo do Calendario das Apresentacdes € de responsabilidade
da Coordenacgéo do TCC, no qual deve constar os prazos para a entrega das Monografias,
datas, horarios e locais destinados a apresentacdo dos trabalhos, devendo ser divulgado
em tempo habil.



Secéo |
Da Banca Examinadora e da Avaliacao

Art. 14. A Banca Examinadora € composta por 03 (trés) docentes a saber:
I. professor/a orientador/a — Presidente da Banca,
Il. dois/duas professores/as do Curso de Servico Social sugeridos/as pelo/a
orientando/a e orientador/a.
[ll. guando a tematica de estudo for especifica em matéria de Servigo Social, a
composicdo da banca examinadora deve ser de professores/as Assistentes Sociais.

Paragrafo Unico: Para a composicdo da Banca, pode ser convidado/a
professor/a da instituicdo que nao ministre disciplina para o curso de Servi¢co Social, ou de
outra instituicdo de educacao superior, ou assistente social (com titulo de especialista),
desde que comprovado notavel conhecimento no tema a ser avaliado.

Art. 15. A indicacdo dos nomes dos membros da Banca Examinadora deve ser
encaminhada a Coordenacdo do TCC por meio eletrénico (email) pelo/a professor/a
orientador/a.

Paragrafo Unico. Em caso de impossibilidade de comparecimento,
impedimento ou auséncia de qualquer componente da Banca, cabe a Coordenacéo do TCC
substitui-lo por docente do Curso de Servigo Social ou realizar o reagendamento da Banca.

Art. 16. A Banca Examinadora realiza a avaliagdo da Monografia e da
Apresentacdo de modo individual, independente e autbnomo. A avaliacdo do TCC deve
considerar a articulacdo e aprofundamento das dimensdes tedrico-metodoldgica, técnico-
operativa e ético-politica do Servi¢co Social no ambito da producdo académica em analise.

8 1° Para a avaliacao do trabalho escrito séo considerados os seguintes aspectos:
l. relevancia significativa e cientifica do tema;

lI. formulacdo adequada do problema;

lll. qualidade da bibliografia utilizada;

IV. consisténcia da argumentacao;

V. qualidade da redacao e;

VI. apresentacdo em conformidade com as normas técnicas.

8 2° Para a avaliacéo da apresentacéo sdo considerados os seguintes aspectos:
l. coeréncia com o trabalho escrito;

[I.  dominio sobre o tema,;

lll. fluéncia do conteudo;

IV. linguagem objetiva;

V. coeréncia nas arguicoes.

Art. 17. Do tempo total previsto para a apresentacdo no Artigo 12, € concedido
a Banca Examinadora o limite maximo de 20 (vinte) minutos para reunidao dos seus
membros, em carater reservado, e atribuicdo de notas.

§ 1° Cada membro da Banca Examinadora atribui @ Monografia e sua
Apresentacdo uma nota de 0,0 a 10,0 (zero a dez).



§ 2° Ao final da sessédo da Banca Examinadora, o/a Presidente/a, professor/a
orientador/a, deve preencher a Ata contendo as notas individuais de cada examinador/a e
a meédia destas, e recolher as fichas de avaliacdo dos/as professores/as examinadores/as
e encaminhar toda a documentacédo a Coordenacéo de TCC.

CAPITULOV
COMPONENTES E ATRIBUICOES

Secéo |
Da Coordenacéao do TCC

Art. 18 A Coordenacdo do TCC é assumida por professor/a escolhido/a, em
reunido de Colegiado de Curso, dentre os/as docentes graduados/as em Servico Social,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais ou TIDE.

Art. 19. O/a Coordenador/a escolhido/a é nomeado/a por Resolucdo do
Departamento ao qual o Curso pertence, para o periodo de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzido por mais 2 (anos). Este/a pode dedicar até 8 (oito) horas semanais para o
desenvolvimento das atividades pertinentes, observado para o computo da carga horaria
docente o minimo estabelecido pelas normas internas da UEM.

Art. 20. Compete ao/a Coordenador/a de TCC:

I. zelar pelo cumprimento do presente Regulamento e normas institucionais;

[I. articular com o corpo docente, com o/a Coordenador/a do Curso e com a
Chefia do Departamento a organizacdo, o planejamento e o desenvolvimento das
atividades referentes a sua Coordenacao;

lll. elaborar, conjuntamente com o corpo docente e Coordenacdo do Curso,
submeter a aprovacdo do Colegiado do Curso e divulgar, no inicio de cada ano letivo, o
Cronograma para o desenvolvimento das atividades do TCC;

V. organizar, divulgar e acompanhar as atividades previstas no
Cronograma, observando os prazos estabelecidos;

V. encaminhar ao/a Coordenador/a do Curso o total de horas e atividades
desenvolvidas pela Coordenacédo e pelos/as professores/as orientadores/as, bem como a
listagem de académicos/as e de seus respectivos/as orientadores/as, para homologacéo
departamental;

VI. orientar os/as académicos/as na sugestdo de professores/as
orientadores/as, respeitando suas preferéncias, e indicar professores/as orientadores/as
para os/as académicos/as que néo tiverem realizado a escolha;

VII. divulgar as linhas de pesquisa do Curso;

VIII. deliberar, quando necessario, 0 processo de substituicdo de
orientadores/as, consultando o corpo docente e Coordenador/a de Curso, encaminhando
para homologacdo departamental;

IX. convocar, sempre gue nhecessario, o0s/as professores/as
orientadores/as para discutir questbes relativas a organizacdo, planejamento,
desenvolvimento e avaliacao dos trabalhos;



X. coordenar o processo de constituicdo das Bancas Examinadoras e definir o
Calendario das Apresentacdes das Monografias a cada ano letivo, e encaminha-lo para
aprovacao do Colegiado do Curso e homologacéo departamental,

XI. encaminhar aos membros da Banca Examinadora, com no minimo 20
(vinte) dias de antecedéncia, a respectiva Monografia e a documentagdo necesséaria ao
processo de avaliacao;

XIl. responsabilizar-se pelas rotinas administrativas e documentagdes
referentes ao TCC;
XIII. propor adequacfes e\ou alteracbes no Regulamento do TCC,

submetendo a apreciacdo e aprovacdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e do
Colegiado do Curso — ndo sendo esta uma atribuicdo exclusiva da Coordenacao do TCC.
XIV. elaborar a relagdo contendo os nomes dos/as professores/as
orientadores/as com suas respectivas areas de atuacdo e namero de vagas;
XV. divulgar, por meio de editais devidamente datados e assinados, a
listagem de orientadores/as e orientandos/as e a composi¢cao das Bancas Examinadoras;
XVI. homologar os projetos apresentados pelos/as académicos/as e
aprovados/as pelo/a professor/a orientador/a.

Secéo I
Do/a Professor/a Orientador/a

Art. 21. A orientacdo do TCC, compreendida como processo de
acompanhamento didatico-pedagdgico, é realizada por docentes que ministram disciplinas
curriculares do Curso de Servigco Social, sendo a sugestdo de indicacdo feita pelo/a
académico/a.

Paragrafo Unico: Os projetos com proposta de reflexdo sobre a profisséo e o
exercicio profissional do/a Assistente Social, deverdo ter obrigatoriamente como
orientador/a um/a docente Assistente Social.

Art. 22. A substituicdo de professor/a orientador/a somente € permitida quando
outro/a docente assumir formalmente a orientacdo, mediante aquiescéncia expressa do
professor/a substituido/a e notificacdo ao/a Coordenador/a do TCC.

Art. 23. Cabe aol/a professor/a orientador/a:

l. informar ao/a orientando/a sobre as normas, procedimentos e critérios de
avaliacao respectivos;

Il. realizar orientacdo e acompanhamento do/a académico/a em todas as
etapas do TCC;

II. realizar a avaliacdo referente ao processo de elaboragcdo do TCC e
encaminha-la ao/a Coordenador/a de TCC, quando for requisitado pela Coordenacéao de
TCC;

V. elaborar, junto com o/a académico/a, plano e cronograma de atividades a
serem desenvolvidas para a elaboracéo do TCC.



V. atentar para o cumprimento do cronograma, dos contetdos e tarefas
previstos; para faltas e atrasos, bem como para outras informacdes consideradas
relevantes;

VI. participar das reunides convocadas pela Coordenacdo do curso de
Servigo Social e Coordenacdo do TCC, para tratar de assuntos pertinentes as atividades
do TCC;

VII.  responder a requisi¢cdes da Coordenacdo do TCC referentes a
orientacao;

VIIl. presidr a Banca Examinadora, responsabilizando-se pelo
preenchimento das Atas e pelas demais documentac¢des da atividade;

IX. autorizar a submissdo da Monografia para avaliagdo da Banca
Examinadora.

X. encaminhar a Coordenacéo do TCC, conjuntamente ao/a académico/a, a
composicdo da Banca Examinadora.

Secéao [l
Do/a
Académico/a

Art. 24. Cabe ao/a académico/a sugerir o/a professor/a orientador/a.

8 1° O/a académico/a pode requerer co-orientacao, caso seja pertinente, devendo
obter o consentimento do/a professor/a orientador/a.

8 2° Ao referendar o projeto, o/a professor/a orientador/a esta aceitando a
orientacao e a co-orientagdo, quando for o caso.

8 3° O nome do/a co-orientador/a também deve constar nos trabalhos e
documentos entregues pelo/a académico/a.

Art. 25. Compete ao/a académico/a:

l. escolher a tematica a ser trabalhada no TCC, em consonéncia com o
presente Regulamento;

Il. cumprir os horarios, o plano e o cronograma de trabalho elaborados em
conjunto com o/a professor/a orientador/a e co-orientador/a;

Il cumprir o Calendario estabelecido para entrega da Monografia;

IV.  comparecer nas orientagoes;

V. entregar versao escrita da Monografia em 03 (trés) vias impressas,

encadernadas em espiral a Coordenacdo do TCC, para ser avaliada em Banca
Examinadora,;

VI.  comparecer perante a Banca Examinadora, na data, hora e local
estabelecidos para a realizacédo da sessédo de avaliagéo;
VIl. entregar a Coordenacdo de TCC (por email), nos casos dos TCCs

aprovados, uma copia da versao final da Monografia em PDF, com as correcfes indicadas
pela Banca e anuéncia do/a orientador/a, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a
partir da publicagédo da nota atribuida pela Banca Examinadora.



VIIl.  comunicar ao Coordenador do TCC toda e qualquer situacdo que possa
comprometer, de alguma forma, o processo de elaboracéo, assim como a
concluséo do trabalho.

IX.  encaminhar, conjuntamente com o/a professor/a orientador/a, a sugestao
de indicacdo dos membros para composi¢cdo da Banca Examinadora a
Coordenacéo do TCC,;

X. cumprir as normas e Regulamento do TCC.

Secéo Il
Do Colegiado e do Departamento

Art. 26. Compete ao Colegiado do curso:

l. sugerir adequacoes e\ou alteracdes no Regulamento do TCC,;

Il. deliberar sobre adequacdes e\ou alteracdes no Regulamento do TCC;

lll. disponibilizar professores/as para orientagao de TCC;

IV. homologar a indicacdo de orientadores/as e vagas para o TCC,;

V. homologar, quando for o caso, o processo de sustituicdo de orientador/a;

VI. homologar a composicdo das Bancas Examinadoras, indicadas pela
Coordenacéo do TCC.

Art. 27. Compete ao Departamento:

I.  indicar o/a Coordenador/a Geral do TCC;

Il.  Apreciar e emitir parecer sobre o regulamento do TCC, encaminhando ao
Conselho Interdepartamental para aprovacao.

CAPITULO VI
CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 28. O conceito final atribuido ao TCC é resultante da avaliacdo da Banca
Examinadora, calculada por meio da média aritmética das notas atribuidas
individualmente pelos membros da Banca Examinadora.

Paragrafo Unico. Todas as notas atribuidas devem ter um valor de 0,0 a 10,0
(zero a dez).

Art. 28. Considera-se aprovado/a o/a académico/a que obtiver no TCC o conceito
final igual ou superior a 6,0 (seis).

Art. 29. Considera-se reprovado no TCC o/a académico/a que obtiver o conceito
final, atribuido pela Banca Examinadora, nota inferior a 6,0 (seis).

8 1° O/a académico/a reprovado/a deve realizar novamente todas as atividades
previstas para o processo do TCC, no ano letivo seguinte.



8§ 2° Em situagBes comprovadas de plagio, o trabalho € automaticamente
reprovado e o/a académico/a respondera legalmente aos 6rgdos competentes.

§ 3° A frequéncia exigida para a aprovacao no TCC é computada pela presenca
do/a académico/a nas reunides e nas atividades marcadas pelo/a professor/a orientador/a.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. Todos os TCC aprovados serdo disponibilizados na pagina oficial do
curso, vinculada a UEM.

Art. 31. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos com base na
legislagéo vigente, pelo Colegiado do Curso de Servigo Social, ouvida a Coordenagao do
TCC e a Coordenacéo do Curso de Servico Social.

Art. 32. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.



ANEXO |
Estrutura da Monoagrafia

1) Apresentacdo do TCC Escrito: Trata-se da entrega oficial do TCC escrito para avaliacao.

O/a académico/a deverd encaminhar 03 (trés) cOpias impressas encadernadas em
espiral, aos/as professores/as avaliadores/as da Banca Examinadora. Quanto a

estrutura e ao conteudo a ser entregue, obrigatoriamente sera o seguinte:

11) Elementos Pré-Textuais: Capa, Folha de Rosto, Resumo Informativo, Abstract,
Lista de Siglas e Sumario.

12) Elementos Textuais:

1.2.1 Introducéo:
Deve constar: tema abordado no trabalho, o problema de pesquisa que

pretendeu responder/discutir; as justificativas (as motivacdes para a
escolha do tema e do problema); os objetivos visados (0 que pretendeu
alcancar escrevendo ao realizar a pesquisa); contetdo correspondente
aos procedimentos metodoldgicos utilizados para a coleta e para andlise
e interpretacdo dos dados e uma breve explicitagcdo do contetudo de cada
capitulo.

1.2.2 Desenvolvimento:

Deve constar: contetdo pertinente ao processo investigativo realizado, a
partir de referencial teérico e possiveis dados levantados e analisados
(em capitulos).

1.2.3 Consideracoes Finais:

Deve constar: retomada dos pontos mais significativos do processo da
pesquisa; alusdo ao alcance parcial ou total dos objetivos propostos;
explicitacdo da internalizacdo do estudo realizado e de sugestdes
passiveis de serem realizadas, visando melhorias/aprimoramentos,
relativos ao problema que originou a pesquisa.

13) Elementos Pés-Textuais: Referéncias, Anexos e Apéndices.

1.4) Quanto aos Aspectos Graficos do Trabalho:

Serdo consideradas a observancia em relacdo a regras ortograficas e
gramaticais, linguagem e aplicacdo de normas da ABNT, conforme normativas

referenciadas pelo Curso de Servigo Social.



